COMUNE DI TRECASTAGNI
Provincia di Catania

DETERMINAZIONE SINDACALE N. 23 DEL 15-10-2020

Oggetto: ATTRIBUZIONE INCARICO DI CONSULENTE DEL SINDACO A TITOLO
GRATUITO AL SIG. VECCHIO MIRKO ALESSIO.

L’anno duemilaventi, il giorno quindici del mese di ottobre nel proprio ufficio
IL SINDACO

PREMESSO CHE 1l Sindaco neo eletto, in attuazione del proprio programma elettorale, ha previsto
la programmazione di rappresentazioni ed eventi artistici da realizzarsi a sostegno dell’azione
amministrativa degli Uffici comunali;

CHE, in considerazione dei molteplici impegni connessi alla carica e della vastita delle funzioni
coinvolgenti i numerosi campi e settori d’intervento, si ritiene giovarsi dell’opera di consulenti i
quali, volontariamente e senza alcuna pretesa di compenso di qualsiasi genere, sono disponibili a
mettere la propria professionalita, il proprio talento e la propria versatiliti a supporto del Sindaco,
quale massimo organo monocratico dell’Ente, nell’interesse esclusivo della comunita di questo
Ente;

ACCERTATA la disponibilita del Sig. Vecchio Mirko Alessio, nato a Catania, il 7/11/1984,
residente in Catania, Via Andrea Doria, n. 15, il quale gratuitamente mette a disposizione del
Comune di Trecastagni il suo sapere, la sua esperienza e la sua vasta conoscenza per una
consulenza relativa alla programmazione di rappresentazioni ed eventi artistici;

RITENUTO, opportuno avvalersi della collaborazione di un esperto in possesso di adeguate
competenze, in grado di supportare I’attivita di organizzazione, coordinamento e programmazione
di rappresentazioni ed eventi artistici, al fine di promuovere I’immagine e I’identita di Trecastagni e
del suo territorio;

VALUTATA, al riguardo, la possibilita di conferire incarico di consulente al Sig. Vecchio Mirko
Alessio, dal cui allegato curriculum vitae & evincibile il possesso di tutti i requisiti che lo rendono
assolutamente idoneo alle mansioni che qui si rilevano, avendo rivestito dal 2015 al 2016 la carica
di Assessore allo Sport, Turismo e Spettacolo, Teatro, Museo, Patrimonio, Politiche Giovanili,
Randagismo presso 1’Ente;

PRESO ATTO che il sopra citato Sig. Vecchio Mirko Alessio, ha rappresentato la propria
disponibilita a prestare la propria attivita professionale con intenti e finalitd non lucrativi, senza
obbligo per I’ Amministrazione di corrispondere alcun compenso, e con rinunzia all’esercizio, anche
nel futuro, di ogni azione legale;
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COMUNE DI TRECASTAGNI
Provincia di Catania

VISTA la Legge Regionale 26 agosto 1992, n. 7, come modificata dalla L.R. n. 35/97;
VISTO I’art. 50 del D.1gs 267/2000 e ss.mm.ii;

VISTO il vigente Statuto comunale, art. 36 e seguenti;

DETERMINA

1. Conferire al Sig. Vecchio Mirko Alessio, nato a Catania, il 7/11/1984, residente in Catania,
Via Andrea Doria, n. 15, a titolo completamente gratuito, 1’incarico di consulente del
Comune di Trecastagni per quanto concerne 1’attivita di progettazione di rappresentazioni
ed eventi artistici, al fine di promuovere I’immagine e 1’identiti di Trecastagni e del suo
territorio;

2. Approvare, per I’effetto, 1’allegato schema di disciplinare di incarico che regola i rapporti
giuridici tra I’Ente e il nominando Consulente;

3. Pubblicare la presente Determinazione unitamente agli allegati per 15 gg. consecutivi
al’Albo pretorio on line e permanente sulla relativa sezione “Amministrazione
Trasparente”, nella sottosezione di primo livello “Esperti, consulenti e collaboratori”;

4. Pubblicare il presente atto per estratto e permanentemente nell’apposita sezione del sito
istituzionale dell’Ente “Adempimenti L.R. 11/2015” entro e non oltre il perentorio termine
di gg. 7 dalla pubblicazione all’albo pretorio dell’atto integrale, a pena nullita dell’atto
stesso;

5. Notificare il presente provvedimento al nominando consulente Sig. Vecchio Mirko Alessio,
nonché trasmetterlo al Segretario comunale e ai Responsabili di Area.

IL SINDACO
F.to MESSINA GIUSEPPE
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COMUNE DI TRECASTAGNI

AREA METROPOLITANA DI CATANIA

DISCIPLINARE AI FINI DELL’ESPLETAMENTO DELL’INCARICO DI CONSULENTE
IN MATERIA DI ORGANIZZAZIONE, COORDINAMENTO E PROGRAMMAZIONE DI
SPETTACOLI ED EVENTI ARTISTICI.

Con il presente Disciplinare da valersi ad ogni effetto di legge in Trecastagni:

L'anno 2020, il giorno o delmese di. 22XV 2R RS ...
TRA

I1 Dott. Messina Giuseppe, legale rappresentante del Comune di Trecastagni, che agisce ai fini del

presente disciplinare in nome e per conto del medesimo Ente, in qualita di Sindaco pro tempore

E

Il Sig. Vecchio Mirko Alessio, nato a Catania, il 7/11/1984, residente in Catania, Via Andrea

Doria, n. 15;

PREMESSO CHE

trascritta e di cui le parti dichiarano di essere perfettamente a conoscenza e¢ di accettarne il
contenuto, il Sindaco del Comune di Trecastagni ha conferito al sopra meglio generalizzato Sig.
Vecchio Mirko Alessio, I’incarico di Consulente in materia di organizzazione, coordinamento e
programmazione di spettacoli ed eventi artistici, al fine di promuovere 1’immagine e I’identita di

Trecastagni e del suo territorio;

ART. 1
PREMESSA



La premessa in narrativa viene riconosciuta e confermata dai contraenti quale parte integrante e

sostanziale del presente disciplinare.

ART. 2
OGGETTO DELL’INCARICO DI CONSULENZA

Il Sig. Vecchio Mirko Alessio, si impegna a prestare la propria attivita in favore del Sindaco,
nonché del Comune di Trecastagni, con il precipuo compito di espletare tutte le attivita relative
all’incarico di Consulente in materia di organizzazione, coordinamento e programmazione di
spettacoli ed eventi artistici.

Il Consulente si impegna ad eseguire la prestazione in oggetto del presente disciplinare
personalmente, con coscienza e diligenza, in assoluta autonomia e senza alcun vincolo di
subordinazione, ma impegnandosi, in linea di principio, ad assicurare la presenza presso gli uffici
del Comune di Trecastagni.

Il Consulente potra avvalersi delle attrezzature del Comune disponibili in orari d’ufficio, nonché
ottenere tutti i documenti necessari funzionali alle finalita dell’incarico.

L’Ente si impegna alla massima solerzia e collaborazione per 1’espletamento della prestazione de

qua garantendo, ove necessario, atti e documentazioni necessari.

ART. 3
DURATA

La presente nomina a decorre dalla data di sottoscrizione del presente Disciplinare. 11 presente
contratto si intende autonomamente risolto di diritto nel caso in cui sopravvenga la cessazione del
mandato del Sindaco per qualsivoglia motivo, fatto salvo il potere di questo ultimo di revocare

anticipatamente 1’incarico de quo per sopraggiunti motivi.

ART. 4
CORRISPETTIVO DELL’INCARICO

L’incarico ¢ svolto a titolo gratuito

ART. 5



LIQUIDAZIONE RIMBORSO SPESE PER MISSIONI
Al Consulente designato spetta, il rimborso delle spese per missioni, le quali dovranno essere

autorizzate dal Sindaco e trasmesse al Responsabile competente per la materia oggetto dell’incarico.

ART. 6
INCOMPATIBILITA’

Il Consulente dichiara, in riferimento all’incarico ricevuto, di non trovarsi in nessuna situazione di
incompatibilita e incompatibilita previste dalla legge. Apposita dichiarazione, dovra, peraltro, essere
acquisita agli atti dal Segretario Generale dell’Ente pro fempore in pedissequa applicazione di

quanto stabilito dal Piano triennale della prevenzione e della corruzione e della trasparenza.

ART. 7
RISERVATEZZA

Il professionista nominato & tenuto a rispettare il segreto professionale e a non divulgare fatti e

informazioni di cui sia venuto a conoscenza in occasione dell’espletamento dell’incarico ricevuto.

ART. 8
RECESSO, REVOCA E RISOLUZIONE

E’ possibile il recesso anticipato da parte di entrambi le parti da comunicarsi a mezzo raccomandata
a/r con preavviso di almeno gg. 15. L’incarico potra essere revocato in qualsiasi momento da parte
dell’Ente per il venir meno del necessario rapporto fiduciario.
La nomina di consulente si risolve nei seguenti casi:

a) Danno di immagine dell’Ente

b) Sospensione ingiustificata della prestazione

c) Reati connessi all’esercizio dell’attivita

d) Inosservanza reiterata degli obblighi stabilita dal Disciplinare;

¢) Impossibilita sopravvenuta del Comune di consentire la prosecuzione della prestazione

oggetto dell’incarico.



ART.9
DIRITTI E D OBBLIGHI

L’incaricato deve conformare la sua condotta alle leggi ed in coerenza con I’impegno sottoscritto
all’atto della stipula del presente Disciplinare.
Nei rapporti con I’Amministrazione la medesima deve ispirarsi ai principi di collaborazione ed
adoperarsi per I’ottimale espletamento dell’incarico assegnatogli.
Egli, &, tenuto altresi:

e amantenere il segreto d’ufficio, in conformita della legge e regolamenti vigenti;

e a dare immediata comunicazione scritta al Sindaco degli avvisi di garanzia e delle citazioni

in giudizio a proprio carico;
e a non partecipare, neppure indirettamente, ad appalti, forniture, concessioni ed attivita, in

cui sia interessato il Comune

ART. 10
FORO COMPETENTE

Per ogni controversia che dovesse insorgere tra le parti in relazione al presente Disciplinare di

incarico, sara competente il Foro di Catania.

ART. 11
REGISTRAZIONE

Il presente Disciplinare non ¢ soggetto a registrazione, salvo espressa richiesta di una delle due

parti, nel caso 1’onere relativo sara a carico della parte richiedente la registrazione.

ART. 12
DISPOSIZIONE FINALE
Per qualsivoglia eventualita non prevista dal presente accordo, le parti si richiamano espressamente

alle norme stabilite dal Codice Civile in materia e dalla legislazione di settore vigente.

Letto, approvato e sottoscritto



#



INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Indirizzo
Telefono
Fax

E-mail

Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* Date (da-a)

« Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

Pagina 1 - Curriculum vitae di
[ COGNOME, gnome ]

MIRKO ALESSIO VECCHIO
VIALE ANDREA DORIA 15 CATANIA
340 5839278

mirko-a@hotmail.it

Italiana

07/11/1984

Dal 2000 al 2017
Groupama Assicurazioni

Assicurazioni
Sub agente assicurativo
Vendita polizze assicurative auto, previdenziale, vita

Dal 2000 al 2017
Corsi aula e on-line annuali di formazione assicurativa

Prodotti assicurativi e dinamiche di vendita

Intermediario assicurativo iscritto alla sezione E del RUI dal 2002 al 2017

Per ulteriori informazioni:
www.sito. it



CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e della
carriera ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi
ufficiali.

MADRELINGUA

ALTRE LINGUA

* Capacita di lettura
* Capacita di scrittura
* Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altre persone, in
ambiente multiculturale, occupando posti
in cui la comunicazione é importante e in

situazioni in cui e essenziale lavorare in
squadra (ad es. cultura e sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE

ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e amministrazione
di persone, progetti, bilanci; sul posto di
lavoro, in attivita di volontariato (ad es.
cultura e sport), a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE

TECNICHE

Con computer, attrezzature specifiche,
macchinari, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ARTISTICHE
Musica, scritura, disegno ecc.

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

Competenze non precedentemente
indicate.

PATENTE O PATENTI

ULTERIORI INFORMAZIONI

ALLEGATI
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ITALIANA

Buono
Buono
Buono

GRAZIE AL LAVORO SVOLTO PER 18 ANNI OGNI GIORNO A CONTATTO CON IL PUBBLICO HO ACQUISITO
LA CAPACITA’ DI RELAZIONARMI CON IL PUBBLICO

DAL 2015 AL 2016 ASSESSORE ALLO SPORT, SPETTACOLO, TURISMO, TEATRO, MUSEO, PATRIMONIO,
POLITICHE GIOVANILI, RANDAGISMO DEL COMUNE DI TRECASTAGNI.

DAL 2008 AL 2013 SONO STATO ELETTO CONSIGLIERE COMUNALE PRESSO COMUNE DI TRECASTAGNI,
E PRESIDENTE DELLA COMMISSIONE CONSILIARE SPORT SPETTACOLO E TURISMO DAL 2010 AL 2013
DAL 2008 DIRETTORE ARTISTICO DEL PREMIO CULTURALE “ PREMIO ALLA SICILIA”

DAL 2002 ORGANIZZATORE DI EVENTI E SPETTACOLI (MUSICA, CABARET, TEATRO,MODA)

DAL 2000 AL 2008 DIRIGENTE DI CALCIO PRESSO U. S. TRECASTAGNI CALCIO

COMPUTER LIVELLO BASE

AUTORE E SCRITTORE DEL LIBRO ROMANZO “L’ULTIMO DIPINTO” DI MIRKO VECCHIO PUBBLICATO
DALLA CASA EDITRICE KIMERIK PARTECIPANDO NEI MAGGIORI SALONI DEL LIBRO D’ITALIA.
NEL 2017 HO RICEVUTO UNA MENZIONE SPECIALE AL PREMIO NAZIONALE GARRITTA

AeB

Per ulteriori informazioni:
www.sito. it
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